UNNERSITAT@ OSNABRUCK

Im "Institut fir Migrationsforschung und Interkulturelle Studien” (IMIS) der Universitéat Os-
nabrick ist zum néachstmdglichsten Zeitpunkt die Stelle einer / eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines wissenscha ftlichen Mitarbeiters
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 100 %)

— vorbehaltlich der Freigabe der Mittel aus dem Professorinnenprogramm Il (Bundeskompo-
nente) — befristet fir zunachst 3 Jahre zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

« wissenschaftliche Dienstleistungen in Lehre und Forschung auf dem Gebiet der sozi-
alwissenschaftlichen Migrationsforschung

* Lehre im Rahmen von 4 SWS je Semester

* Mitarbeit beim Aufbau und der Profilierung des Fachgebiets "Migration und Gesell-
schaft"

e Mitwirkung bei der Erarbeitung von Forschungsantragen

* Mitwirkung bei der universitaren Selbstverwaltung

* Gelegenheit zur eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation

Einstellungsvoraussetzungen:
» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Soziologie oder einer an-
deren Sozialwissenschaft
e qualifizierte Promotion im Bereich der Soziologie

Idealerweise verfligen Sie tber:
« sehr gute Kenntnisse der sozialwissenschaftlichen Migrationsforschung
« vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen in der Geschlechterforschung
e sichere Beherrschung der deutschen, der englischen Sprache sowie ggf. einer weite-
ren Fremdsprache
* migrationsbezogenes Habilitationsvorhaben
* interdisziplindre Kooperations- und Forschungskompetenzen
« internationale Forschungserfahrungen

Auf die Mdglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung wird hingewiesen.

Als zertifizierte familiengerechte Hochschule setzt sich die Universitat Osnabrtick fur die
Vereinbarkeit von Beruf / Studium und Familie ein.

Die Universitat Osnabrtck will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
besonders férdern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrtcklich auf, sich zu bewer-
ben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Bitte figen Sie lhrer Bewerbung ein circa 5-10-seitiges Exposé des Habilitationsvorhabens
bei.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 06.12.2014 in digitaler
Form an soz-imis@uni-osnabrueck.de und zusatzlich in Papierform an die Universitat
Osnabrtick, Institut fir Migrationsforschung und Interkulturelle Studien (IMIS), Prof. Dr. Helen
Schwenken, 49069 Osnabriick.



